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 مقدمه

سات  ییایپو گرو در ،یآموزش  واحد هر یتیترب و یپژوهش  ،یآموزش  ییشکوفا  و شرفت یپ ،یبالندگ   -یعلم یهاوگروه دیا

ست  واحد آن یتیترب ش آ یواحدها یتیترب-یعلم گروه اراتیاخت فیوظا شرح  ساختار  نییتب هدف با منظور، نیبد. ا   یموز

 .دیگرد نیتدو هیعلم یهاحوزهی عال یشورا 4۶۶و  ۴2۶ مصوبه سوم فصل به تیعنا با دستورالعمل نیا ،یتخصص

ستورالعمل،  نیا در صار  به هیعلم یهاحوزه تیریمد مرکز د  به هیعلم یهاحوزه آموزش معاونت و «تیریمد مرکز» اخت

 .شوندیم اطلاق «آموزش معاونت» اختصار

 

 تعاریف

 :گیردمی قرار استفاده مورد ذیل، مشروح تعاریف با اصطلاحات دستورالعمل، این در .1 ماده

 آموزشی حوزوی: واحدهای  

 :از مقاطع تحصیلی  واحد حوزوی است که عهده دار تربیت طلبه در اولین مقطع حوزه علمیه

 باشد.حوزوی می

 تخصصی از یک حوزه دانشی را با یک  یا چند رشته واحد آموزشی است که یک :تخصصی مرکز

 کند.حوزوی ارائه میهای یا چند گرایش مربوطه از درختواره رشته

 :و  2)سطح  واحد حوزوی است که عهده دار تربیت طلبه در سطوح عالی مدرسه عالی حوزوی

باشد. و در موارد خاص با مجور شورای گسترش فقه و اصول میهای از رشته یدر یک و خارج( 3

تواند اولین مقطع از مقاطع تحصیلی حوزوی را نیز اجرا می علمیه، مدرسه عالی حوزویهای حوزه

 کند.

 واحد آموزشی است که دو یا چند رشته تخصصی از دو یا چند  :حوزوی عالی آموزش مؤسسه

ا کند، در موارد خاص بحوزه ارائه میهای مربوط از درختواره رشتههای حوزه دانشی را با گرایش

علمیه امکان تاسیس یک یا چند مرکز تخصصی ذیل موسسه های مجوز شورای گسترش حوزه

 آموزش عالی حوزوی وجود دارد.

 :فرهنگی، مهارتی و ...  ،تبلیغواحد از واحدهای آموزشی پژوهشی، 3به مجموع حداقل  مجتمع عالی حوزوی

تحت عنوان یک مدیریت واحد اداره هویت خود،با اخذ مجوزهای لازم و با حفظ ها حوزوی که هر کدام از آن

 1شود.شوند، مجتمع عالی گفته میمی

                                                
 یقی از این واحدها تاسیس گردد.فلواحد پژوهشی و یا ت 3موزشی و یا واحد آ 3تواند از مثال: یک مجتمع میدر تاسیس یک مجتمع، تنوع واحد های مذکور لازم نیست به عنوان . 1



۶ 

 لابط به دوره پایانمدرک تحصیلی در  ارائه به منجر که مشخص اهداف با حوزوی تحصیلی دوره هر به :سطح 

 ( است.5و  ۶، 3، 2، 1سطح ) پنج شامل حوزوی سطوح گویند،می تحصیلی سطح گردد،می

 :حوزه دانشی در  1۴. در حال حاضر ها و علوم استدانشمجموعه از و مستقل گستره خاص  حوزه دانشی

  درختواره رشته ها و گرایش های تخصصی علوم اسلامیف تعیین و تعریف شده است.

 به شعبه و موضوعی از یک حوزه دانشی که دارای ماهیت علمی مستقل از دیگر موضوعات آن حوزه  :رشته

 .انجامدمی مشخص کارایی یک به ودانشی است 

 است و رشتهکه دارای ماهیت علمی مستقل از دیگر موضوعات آن از یک رشته به جهت گیری علمی  :گرایش 

 .انجامدمی مشخص کارایی یک به

 :که به دلیل ضرورت و اهمیت باید مستقل مورد بررسی قرار  رشتهجهت گیری خاص و محدود از یک  رویکرد

محتوای رویکرد و حجم ساعات آن به اندازه یک گرایش  .شودینم درج صادره مدارک در آن عنوان چند هرگیرد 

  از همان مقطع است.

 انجام او گزینش و جذب مراحل علمیه، هایحوزه عالی شورای 4۶۶ مصوبه براساس که علمیه حوزه استاد :استاد 

 حوزه رسمی هایمدرس در یا علمیه هایحوزه مدیریت مرکز برنامه تحت آموزشی واحدهای در و است پذیرفته

 .دارد تدریس به اشتغال قم علمیه

 هایرایشگ یا و تخصصی رشته یک در متخصص اساتید تعدادی از متشکل است جمعی :تربیتی - علمی گروه 

در این آیین که  .است دائر تخصصی آموزشی واحدهای در معین، وظایف شرح با که آن، با همخوان و مرتبط

 شود.یده مینام« گروه»نامه به اختصار 

 اردد برعهده را تربیتی ـ علمی گروه امور مسئولیت که گروه عضو اساتید از و حقوقی شخصیت :گروه مدیر. 

 عهداتت و شرایط طبق تخصصی، آموزشی واحد یک با که تخصصی هایرشته اساتید از تعدادی :گروه اعضای 

 .دارند همکاری نامهآیین این در شده ذکر

 رغی یا حوزوی نظرانصاحب و کارشناسان و گروه اعضای از تعدادی از متشکل :مشورتی تخصصی کمیته 

 .است گروه، نظر مورد تحقیقات و کارشناسی امور دارعهده و شده تشکیل گروه، صلاحدید با که بوده حوزوی

 

  نکته:

شته، گرایش و رویکرد در این آیین نامه،    شی، ر صی علوم     ملاک حوزه دان ص شته ها و گرایش های تخ مندرجات درختواره ر

 باشد.اسلامی می
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 هدف جامعه

ــهای واحد هیکل .2 ماده ــ یآموزش ــص ــترش حوزه یتخص ــورای گس ــمولعلمیه، های دارای مجوز فعالیت از ش   نیا مش

 .هستند دستورالعمل

 واحدهای آموزشی تخصصی حوزوی عبارتند از: .3 ماده

 مرکز تخصصی؛ (1

 موسسه آموزش عالی حوزوی؛ (2

 مدرسه عالی حوزوی. (3

 

 یتیترب -یعلمهای گروه فیوظا

 وظایف گروه علمی تربیتی عبارت است از:  .4 ماده

 ؛مربوطه شیگرا ای رشته در یپژوهش و یآموزشهای تیفعال ساختن هماهنگ (1

 ؛شیگرا و رشته هر با متناسب و پژوهاندانش یبرا یدرس یزیربرنامه (2

بط اساس ضوا داوطلبان تدریس در رشته و یا گرایش تخصصی براحراز صلاحیت علمی و مهارتی  و ییشناسا (3

 ؛ابلاغی معاونت آموزش

بکارگیری اساتید واجد شرایط جهت تدریس دروس رشته در واحد آموزش تخصصی در هر نیم صدور مجوز  (۶

 سال تحصیلی؛
 گرفته؛ صورت هایارزیابی به توجه با اساتید فعالیت قطع یا و ادامه خصوص در گیریتصمیم (5

 و دانش زه،یانگ ارتقا و رشد جهت در تلاش و پژوهان دانش یبرا یتیترب و یپژوهش ،یعلمهای مشاوره ارائه (۴

 ؛شانیا مهارت

 گروه مرتبط با فعالیت )کلیات، برنامه درسی و سرفصل دروس( یهاشیگرا وها رشته بیتصو و یطراحبازنگری،  (7

 .یتخصص مراکز ونیسیکم به آن شنهادیپ و

 اساس بر یپژوهش _ یآموزشهای روش و دروس یمحتوا ،یدرس کمک ،یدرس متون مورد در نظر اظهار و یبررس (8

 ؛ازین مورد یدرس کمک و یدرس منابع نیتدو یبرا یزیربرنامه و مصوبهای سرفصل
 ،یکیالکترون منابع و اتینشر کتاب،) ازین مورد امکانات و منابع کردن روز به و هیته خصوص در شنهادهایپ ارائه (4

 ؛ربطیذ مراجع یهمکار با...( و یاانهیرا امکانات

 ؛آن یعلم یمحتوا نیتام در یهمکار و یآموزش واحد یتخصص مجله یاندازراه شنهادیپ (11

 ؛طلاب یلیتحصهای نامه انیپاپیشنهاد موضوعات مهم و دارای اولویت جهت تدوین  (11

 مقالات، ها، نامه انیپا قالب در ازهاین نیا رفع جهت در تلاش و رشته با مرتبط یپژوهش یازهاین ییشناسا (12

 ؛یتخصصهای نشست وها شیهما

 ؛پژوهان دانش شده گذرانده یواحدها یساز برابر و دییتا (13



۴ 

 د؛یاسات یبرا یمطالعات یهافرصت و ییافزادانش یهاکارگاه و هادوره یبرگزار شنهادیپ (1۶
 ؛یتخصص یهانشست و هاشیهما یبرگزار شنهادیپ (15
 د؛یاسات ریسا و گروه یاعضا یپژوهش و یتیترب ،یعلم یتوانمند سطح ارتقاء یراهکارها ارائه و یبررس (1۴
 د؛یاسات ریسا و گروه یاعضا ازین مورد یتیترب یعلم منابع یمعرف و یبررس (17

 ؛گروه ریمد انتخاب (18

 .یتخصص یآموزش واحد مدیر یسو از محوله یتیترب و یپژوهش ،یآموزش فیوظا ریسا انجام (14
 
 تربیتی _علمی گروه لیتشک

 دســتورالعمل نیا مطابق یتیترب - یعلم گروه لیتشــک به ملزم یتخصــصــ یآموزشــ یواحدها از کی هر .5 ماده

شند می شکل از  نیز  گروه هر و با ساتید نفر  سه حداقل مت شته و یا    از ا سابقه تدریس و یا پژوهش در آن ر دارای 

 گرایش است.

 خواهد بود. معاونت آموزش  مدیریت امور اساتید در بر اساس تشخیصاعضای گروه تا هفت نفر، افزایش تعداد  :1تبصره 

دوم و بیشتر در  ، تشکیل گروه  نیازتشکیل حداقل یک گروه به ازای هر حوزه دانشی ضروری است و در صورت       :2 تبصره

 .همان حوزه دانشی با تشخیص معاونت آموزش بلامانع است

به ازای هر  واحد آموزشرری می تواند که یک رشررته، بیش از یک گرایش در حاا اارا داشررته باشررد، در صررورتی  :3تبصررره 

 .اضافه کندبه اعضای گروه  را گرایش مربوطه متناسب باگرایش، یک نفر استاد 

یید تاپس از همانند سایر اعضای گروه بوده و    علمیهای عضویت مدیر و معاونان واحد آموزش تخصصی در گروه    :4تبصره  

 عضویت آنها در گروه بلامانع است.  ،)به عنوان استاد( در رشته یا گرایش مربوطه و احراز صلاحیت علمی آنان

ابلاغ موزش درختواره حوزه های دانشرری بوده که از سرروی معاونت آ رشررته و یا گرایش،  حوزه دانشرری، ملاک :5تبصررره 

 گردد.می

 

 :اعضاء طیشرا

 باشد:  تربیتی به شرح ذیل می –شرایط اعضای گروه علمی  .6 ماده

 ؛یاسلام یجمهور مقدس نظام به یبندیپا و هیفق تیولا به یعمل التزام (1

 ؛یعلم فضل به اشتهار و سابقه حسن یدارا (2

 طبق مدرک آن معادل یعلم رتبه ای و تقاضا مورد رشته سطح از بالاتر سطح کی حداقل مدرک بودن دارا (3

 گسترش؛ یشورا مصوب یعلم تیصلاح دییتا دستورالعمل

 هفته؛ در ساعت ۴ زانیم به حداقل موردنظر یتخصص یآموزش واحد در حضورتعهد  (۶

 .دهند اختصاص سیتدر از ریغ محوله، فیوظا انجام به را خود حضور ساعات از سوم کی حداقل موظفند اعضا :1 تبصره
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  1تیریمرکزمد دییتا با رشته،  همان در مرتبط یپژوهش  و یعلم سوابق  خاص، افراد و محروم مناطق خصوص  در :2 تبصره 

 .گرفت خواهد قرار عمل ملاک

 مدرک ،یتخصص   مراکز ونیس یکم صیتشخ  با اضطرار  صورت  در محروم، مناطق در 3 سطح های رشته  یبرا :3 تبصره 

 .کندیم تیکفا سه سطح یلیتحص

تربیتی، در صورت ضرورت و با تصویب نهایی کمیسیون مراکز       –عضویت اساتید غیر روحانی در گروه علمی    :4 هتبصر 

 تخصصی بلامانع است.

  یمعل مقاله ای کتاب مولف»و یا « بالاتر یتیترب و یپژوهش  تیفعال و سیتدر سابقه  از برخوردار»عضویت اساتید    :5 هتبصر 

 ، اولویت دارد.تربیتی –در گروه علمی « مربوطه مراکز دییتا مورد

 

 گروه ریمد و اعضا انتخاب

 :گروه یاعضا (الف

 حکم ابکمیسیون مراکز تخصصی  دییتا و یتخصص -یآموزش واحد مدیر یمعرف از پس یتیترب یعلم گروه یاعضا .7 ماده

 .شوندیم منصوب سال 2 مدت به یآموزش واحد مدیر

صره   شته  ابهام نظر مورد فرد بر طیشرا  قیتطب که خاص موارد در :1 تب شد  دا صم  با   مراکز ونیس یکم با دییتا و یریگ میت

 .بود خواهد یتخصص

 .برسند یتخصص مراکزکمیسیون  دییتا به دیبا گروه، دیاد یاعضا یتیترب -یعلم گروه یرسم لیتشک از پس :2 تبصره 

 :گروه ریمد (ب

  موزشآ واحد مدیر به گروه، تیریمد یتصد  یبرا را، خود یاعضا  از نفر دو ل،یتشک  از پس یتیترب -یعلم گروه .8 ماده

شی  مدیر دییتا از پس که د،ینمامی یمعرف ستان،  ریمد حکم با و واحد آموز   به سال  دو مدت به ها،آن از یکی ا

 .گرددمی منتصب گروه تیریمد

 .گرددمی صادرآموزش  موزشی تخصصی مستقر در قم، توسط معاونآتربیتی واحدهای  -حکم مدیر گروه علمی  :1تبصره

 .است بلامانع یمتوال دوره دو حداکثر برای گروه ریمد عنوان به فرد کی مجدد انتخاب :2ه تبصر

 حداقل که باشدمی هفته در ساعت 1۱ گروه، ریمد یبرا نظر مورد یتخصص یآموزش واحد در حضور ساعات حداقل :3 تبصره 

 .دارد اختصاص (سیتدر از ریغ) در گروه محوله فیوظا انجام به آن از دوم کی

 

 

                                                

خواهد بود که پی گیری آن بر عهده مدیریت امور اساتید در معاونت  مرکز مدیریت،  مرتبطتوسط بخش های   فهرست منتشره  . تعیین مناطق محروم بر اساس  1

 است.آموزش حوزه های علمیه 
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  گروه ریمد فیوظا

 : از است عبارت گروه ریمد فیوظا .9 ماده

ست یس  یاجرا (1 ش  واحد مدیر یسو  از یابلاغ یراهبردها و هاا ست یس  با منطبق یآموز  و یعال یشورا  یهاا

 ها؛آن براساس گروه یهابرنامه میتنظ و هیعلم یهاحوزه تیریمد مرکز یابلاغ یهادستورالعمل

 شده؛ ابلاغ یهایمش خط و هااستیس براساس گروه یتیترب و ،یپژوهش ،یآموزش یهاتیاولو نییتع (2

 گروه؛ فیوظا یاجرا و یریگیپ (3

صوص  در ییاجرا برنامه هیته (۶ ش  فیوظا خ ش  ،یآموز ضا  از کی هر به آن ابلاغ و گروه یتیترب و یپژوه   یاع

 گروه؛

 پژوهشگران؛ و استادان گروه، اعضاء تیفعال یابیارز و نظارت (5

 ؛یآموزش واحد آموزش معاون به آن ارائه و گروه یاعضا یهمکار با سالمین هر دروس جدول هیته (۴

 واحد مدیر به گروه، یجمع نظرات و شنهادها یپ مصوبات،  کار، گزارش ارسال  و گروه جلسات  اداره و لیتشک  (7

 ؛یآموزش

  گروه؛ یرسم اسناد هیکل یامضا و مکاتبات هیکل انجام (8

 ؛یآموزش واحد مدیر به آن گزارش و گروه یاعضا سالانه کار یابیارز (4

 ؛یآموزش واحد مدیر به شنهادیپ و گروه ازین مورد بودجه و یمال یازهاین میتنظ (11

 مراجعات؛ و ازهاین به ییگوپاسخ یبرا گروه دفتر در منظم حضور (11

 .یآموزش واحد مدیر یسو از محوله امور ریسا انجام (12

 

  گروه جلسات لیتشک

 .شودمی برگزار کباری هفته دو هر حداقل گروه جلسات .11 ماده

 کی بعلاوه نصف  یرا با آن ماتیتصم  و داشته  تیرسم  اعضا  کی بعلاوه نصف  حضور  با حداقل گروه جلسات  .11 ماده

 .شودیم بیتصو جلسه در حاضر یاعضا از

 یابد.باشند السه با حضور تمام اعضاء رسمیت میعضو می 3هایی که دارای گروه تبصره:

شند،  نفر ۴1 از شیب واحد آموزشی تخصصی    پژوهاندانش تعداد که یصورت  در .12 ماده   است  موظف یآموزش  واحد با

 .دهد قرار گروه اریاخت در ییاجرا ریدب عنوان به )از میان کادر واحد آموزشی( ییاجرا یروین نفر کی
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 مسائلسایر 

ضا  انیم از تواندیم گروه ریمد .13 ماده سئول  عنوان به را نفر کی گروه یاع ش  م سئول  عنوان به را نفر کی ،یآموز   م

  با ،یش آموز واحد مدیر یسو  از دییتأ از پس که دینما یمعرف گروه یتیترب مسئول  نعنوا به را نفر کی و یپژوهش 

 .شوندیم منصوب سال دو مدت یبرا گروه، ریمد حکم

پس از تأیید مدیر واحد آموزشی،  گروه، یاعضا و ریمد یاستعفا رشیپذ و عزلتصمیم گیری نهایی در خصوص  .14 ماده

 .باشدیماستان  مدیر بر عهده

ــتا در یتیترب - یعلم یهاگروه .15 ماده ــب خود، فیوظا تحقق یراس ــلاحد حس ــات از دعوت با گروه، دیص  و دیاس

  ظرانن صاحب  و گروه یاعضا  از یتعداد از متشکل )یتخصص   تهیکم لیتشک  به اقدام گروه، از خارج نظرانصاحب 

س   مربوطه، یهابرنامه و هاطرح به نسبت  یتخصص   بصورت  تا نموده( گروه از خارج  و دریپذ انجام لازم یکارشنا

 .شود ارائه گروه به یریگمیتصم جهت جینتا

صره:  ضا  تب ص    تهیکم یاع ص ضو  که یتخ شند ینم گروه ع سات  نیب از گروه دییتأ و گروه ریمد شنهاد یپ با با س    و مراکز دیا س   اتمو

 .شوندیم انتخاب یرحوزویغ ای یحوزو کارشناسان و یتخصص

ستا  در .16 ماده ستورالعمل  ،یتیترب - یعلم یهاگروه تیفعال یفیک سطح  ارتقاء و تیتقو یرا   عملکرد یابیارز ییاجرا د

  وردم حسب  یتیترب - یعلم یهاگروه سالانه  و شود یم نیتدو آموزش معاونت توسط  ،یتیترب - یعلم یهاگروه

 . رندیگیم قرار لازم یابیارز مورد قم، هیعلم حوزه خارج و یعال سطوح تیریمد و یاستان یهاتیریمد توسط

 

صره  17 و ماده 16 در مقدمه کی با نامهنییآ نیا صی و        از پس و میتنظ تب ص سیون مراکز تخ صویب در کمی  ت

 .بود خواهد الاجرالازم هیعلم یهاحوزه محترم ریمد ابلاغ
 


